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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RUDY SUARMAN, AP

Jabatan . KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PADANG PANJANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . HENDRI ARNIS

Jabatan . WALI KOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Padang Panjang, 2025
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA PADANG PANJANG

SEBELUM SESUDAH
No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
() (2) G) (] (5) (6) U] (8)
1 |Meningkatnya Pelayanan|indeks Kepuasan 98,81 1 |Meningkatnya Kualitas |indeks Kepuasan 98,82
Administrasi |Masyarakat Terhadap Pelayanan Publik Masyarakat Terhadap
Kependudukan yang Layanan Administrasi Layanan Administrasi
1Efdcﬁf dan Efesien Kependudukan Kependudukan
2 |Meningkatnya Kualitas  |Persentase 100%
Pengelolaan dan Pemanfaatan dan
Pemanfaatan Data Ketersediaan Data
Kependudukan bagi Kependudukan yang
Pemerintahan dan Akurat dan Informatif
Masyarakat
3 |Meningkainya Kineda  |Nilai AKIP Dinas 7228
Perangkat Daerah Kependudukan dan
Pencalatan Sipil
: Anggaran
No
Program : Keterangan
1 |Penunjang Urusan Pemenintahan Daerah Kabupaten/Kota 3.137.818.511,00 2.820.682.482,00
2 |Pendafiaran Penduduk 458 864,100,00 195.076.840,00
3 |Pencatatan Sipil 139.668.050,00 98.276.970,00
4 |Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan 179.752.500,00 98.579.850,00
§ |Pengelolaan Profil Kependudukan 24.967.000,00 9.981.000,00




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Sutan Syahrir No. 189 Telp/Fax. (0752) 83143
Kelurahan Silaing Bawah Kecamatan Padang Panjang Barat Kota Padang Panjang 27118
Email: disdukcapil@padanapanjang go.id Website: dukcapil.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . TAUFIK, SH, M.Si
Jabatan . SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PADANG PANJANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RUDY SUARMAN, AP

Jabatan . KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 1 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA'DINAS KEPENDUDUKAN DAN SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN
<& PENCATATAN SIPIL PENCATATAN SIPIL

“//KOTA PADANG PANJANG KOTA PADANG PANJANG
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KOTA PADANG PANJANG
No Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kinerja T
Sebelum Sesudah
(1) (2) 3) (4) (5)
1 |Meningkatnya Persentase Pemenuhan Urusan Penunjang pada Persentase Pemenuhan Urusan Penunjang 100% 100%
Perangkat Daerah pada Perangkat Daerah
1) Meningkatnya Persentase Pemenuhan Layanan Keuangan Persentase Pemenuhan Layanan 100% 100%
Perangkat Daerah Keuangan Perangkal Daerah
2)  Meningkatnya Persentase Pemenuhan Layanan Administrasi Persentase Pemenuhan Layanan 100% 100%
3)  Meningkalnya Persentase Pemenuhan Barang Milik Daerah sesuai|Persentase Pemenuhan Barang Milik 100% 100%
dengan Perencanaan Daerah sesuai dengan Perencanaan
4)  Meningkatnya Persentase Jasa Penunjang Urusan Pemerintah  |Persentase Jasa Penunjang Urusan 100% 100%
5)  Meningkatnya Persentase Ketersedian Barang Miik Daerah yang |Persentase Ketersedian Barang Milik 100% 100%
Berkondisi Baik Daerah yang Berkondisi Bask
6) Terwujudnya Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja  |Persentase Terselenggaranya 100% 100%
Perangkat Daerah Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkal Daerah
Anggaran (Rp)
No Program/Kegiatan
1 |Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kola 3137818511 | 2820682482
1) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2337287819 | 2,290,358,353
2)  Administrasi Umum Perangkat Daerah 220,099,180 112,395,705
3) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 24,109,800 5,564,900
4)  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 236,393,712 223521524
5)  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 319,928,000 188,842,000

Padang Panjang, 1 September 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
. Dinas Kependuduka 6an Pencatatan Sipd Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipi
Kota Padang Panjang

TAUFIK, SH. M.Si
IP. 19670909 199703 1003




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Sutan Syahrir No. 189 Telp/Fax. (0752) 83143
Kelurahan Silaing Bawah Kecamatan Padang Panjang Barat Kota Padang Panjang 27118
Email: disdukcapil@padangpanjang.ao.id Website: dukcapil.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama . DELI KRISTIN, AMd, TE
Jabatan . KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PADANG PANJANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : TAUFIK, SH, M.Si
Jabatan : SEKRETARIS DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 1 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL PENCATATAN SIPIL
KOTA PADANG PANJANG KOTA PADANG PANJANG
TAUFIK, SH, M.Si DELI KRISTIN, AMd,TE

IP. 18670909 199703 1 003 NIP. 18810808 200604 2 013




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KOTA PADANG PANJANG
No Sasaran Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kegiatan L
; - Sebelum Sesudah
(1) (2) G) (&) (5)
1 |Meningkatnya Persentase Pemenuhan Urusan Persentase Pemenuhan Urusan Penunjang 100% 100%
Penunjang pada Perangkat Daerah pada Perangkat Daerah
1) |Meningkatnya Persentase Pemenuhan Layanan  [Persentase Pemenuhan Layanan 100% 100%
ickasi K v st Doerat Adminisbrasi K P kat Doerat
(1) | Terealisasinya Pembayaran Gaji dan Tambahan |Jumiah Orang yang Menerima Gaji dan 294 Orang/Bulan | 294 Orang/Bulan
Penghasilan ASN Tunjangan ASN
2) |Meningkatnya Persentase Pemenuhan Layanan |Persentase Pemenuhan Layanan Aministrasi 100% 100%
Administrasi Umum Perangkat Daerah Umum Perangkat Daerah
(1) | Terwujudnya Penyediaan Komponen Instalasi  |Jumiah Paket Komponen Instalasi Listrik 4 Paket 1 Paket
Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor Penerangan Bangunan Kantor yang
Disediakan
(2) | Terwujudnya Penyediaan Bahan Logistik Kantor |Jumiah Paket Bahan Logistik Kantor yang 4 Paket 9 Paket
Disediakan
(3) | Terwujudnya Penyediaan Barang Cetakan dan  |Jumlah Paket Barang Cetakan dan 12 Paket 1 Paket
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
(4) | Terlaksananya Rapat Koordinasi dan Konsultasi |Jumiah Laporan Penyelenggaraan Rapat 24 Laporan 24 Laporan
SKPD lmm'mxawsam
3) [Meningkatnya Persentase Ketersedian Barang Milik [Persentase Ketersedian Barang Miik Daersh 100% 100%
(1) [Terlaksananya Pengadaan Peralatan dan Mesin [Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 2 Unit 1 Unit
Lainnya yang Disediakan
4) |Meningkatnya Persentase Penyedia Jasa Penunjang |Persentase Penyedia Jasa Penunjang Urusan 100% 100%
Urusan Pemerintah Daerah yang terpenuhi Pemerintah Daerah yang terpenuhi
(1) | Terlaksananya Penyediaan Jasa Komunikasi,  |Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 48 Laporan 36 Laporan
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
(2) | Terlaksananya Penyediaan Jasa Pelayanan Jumiah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 12 Laporan 5 Laporan
Umum Kantor Umum Kantor yang Tersedia
5) |Meningkalnya Persentase Ketersedian Barang Milik |Persentase Ketersedian Barang Milik Daerah 100% 100%
(1) | Terlaksananya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |Jumiah Kendaraan Perorangan Dinas atau 9 Unit 9 Unit
Jabatan
(2) [Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan  [Jumiah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 17 Unit 17 Unit
rMasinLa'nya Terpelihara
(3) [ Terlaksananya Pemeliharaan/ Rehabilitasi Jumiah Gedung Kantor dan Bangunan 1 Unit 1 Unit
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara/direhabilitasi
Anggaran (Rp)
N Program/Kegiatan/Sub Kegiatan
2 Sebelum Sesudah
1 |Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 3,137,818,511 2,820,662,482)
1) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2,337,287,819) m.ssa,as:j
(1) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2337287819  2.290,358,353
2) Administrasi Umum Perangkat Daerah 220,099,180 112,385,705
(1) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 3.5.22.?001 2.114.20('




Anggaran (Rp)
Program/Kegiatan/Sub Kegiatan T
{2) Penyediaan Bahan Logistik Kantor 27,685,980| 15,991,
(3) Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan §,995,500 4,167,70
(4) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 178,895,000 90,122,
3) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 24,109,800| 5,564,
(1) Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 24,109,800 5.554,90{1
4) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 236,393,712| 223,521,524)
(1) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 54,333,712 41,461,524
(2) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kanlor 182,060,000] 182,060,000}
5) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 319,928,000| 188,842,000
(1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas 243,030,000] 146,540,000
atau Kendaraan Dinas Jabatan
(2) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 27,030,000{ 9,360,000
(3) Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 49,868,000| 32,942,000

Padang Panjang, 1 September 2025

Sekretans Kasubag Umum dan Kepegawaian
Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kota Padang Pany Kota Padang Panjang

TAUFIK, SH, M.Si
NIP. 19670909 199703 1003

ot

DELI KRISTIN, AMd, TE
NIP. 19810808 200604 2 013




PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Sutan Syahrir No. 189 Telp/Fax. (0752) 83143
7 Kelurahan Silaing Bawah Kecamatan Padang Panjang Barat Kota Padang Panjang 27118
Email: disdukcapil@padangpanjang.qo.id Website: dukcapil.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RIMANITA ERIZON, SE, ME

Jabatan . KEPALA BIDANG PELAYANAN ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PADANG PANJANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . RUDY SUARMAN, AP
Jabatan . KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 1 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN  KEPALA BIDANG PELAYANAN ADMINISTRASI
PENCATATAN SIPIL KEPENDUDUKAN
‘KOTA PADANG PANJANG DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
7 KOTA PADANG PANJANG

IDY SUARMAN, AP RIMANITA ERIZON, SE, ME
- 19740918 199311 1 001 NIP. 19850314 200501 2 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PELAYANAN ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA PADANG PANJANG

Target
N Sasaran ram/ Kegiatan Indikator Ki
° g g Sebelum | Sesudah
(1) ) 3 (4) (5)
1 [Meningkatnya Persentase Kepemilikan Dokumen Persentase Kepemilikan Dokumen 100% 100%
Pendaftaran Kependudukan Pendaftaran Kependudukan
1) Meningkatnya Persentase Penduduk yang Terlayani |Persentase Penduduk yang Terlayani 99% 99%
terhadap Dokumen Pendaftaran Penduduk |terhadap Dokumen Pendaftaran
Penduduk
2) Meningkatnya Persentase Pendaftaran Penduduk  |Persentase Pendaftaran Penduduk yang 100% 100%
yang Terlaksana Terlaksana
3) Terselenggaranya Pendaftaran Penduduk Jumiah Jenis Penyelenggaraan 1 Jenis 1 Jenis
Pendaftaran Penduduk
2 |Meningkatnya Persentase Penduduk yang Memiliki Persentase Penduduk yang Memiliki 100% 100%
Dokumen Pencatatan Sipil Usia 0-18 Tahun Dokumen Pencatatan Sipil Usia 0-18
Tahun

1) Terlaksananya Pelayanan Terhadap Penyediaan  [Jumiah Kepemilikan Akta Kelahiran Usia] 2000 Akta 1300 Akta
Dokumen Akta Kelahiran Usia 0-18 Tahun 0-18 Tahun

Anggaran (Rp)
No Program/Kegiatan e Keterangan
1 |Pendaftaran Penduduk 458,864,100 | 195,078,840
1) Pelayanan Pendaftaran Penduduk 54,744,000 15,773,720
2) Penataan Pendaftaran Penduduk 236,213,100 | 147,754,920
3) Penyelenggaraan Pendaftaran Penduduk 167,907,000 31,550,200
2 |Pelayanan Pencatatan Sipil 139,668,050 98,276,970
1) Peningkatan dalam Pelayanan Pencatatan Sipil 139668050| 98,276,970
Padang Panjang, 1 September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
. KEPALA KEPALA BIDANG PELAYANAN ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

"< KOTA PADANG PANJANG KOTAP, JANG

'\, /RUDY SUARMAN, AP RIMANITA ERIZON, S.E, ME
A NIP; 197409181199311 1001 NIP. 19850314 200501 2 006




el PEMERINTAH KOTA PADANG PANJANG
'7“‘: | DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Jalan Sutan Syahrir No. 189 Telp/Fax. (0752) 83143
“ Kelurahan Silaing Bawah Kecamatan Padang Panjang Barat Kota Padang Panjang 27118
Email: disdukcapil@padangpanjang go.id Website: dukcapil.padangpanjang.go.id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WINDO A REZZO, S.Kom, M.Si

Jabatan . KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN DATA DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL KOTA PADANG PANJANG

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : RUDY SUARMAN, AP
Jabatan : KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PADANG PANJANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang Panjang, 1 September 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI
PENCATATAN SIPIL ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN

KOTA PADANG PANJANG PEMANFAATAN DATA
: DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PADANG PANJANG

—A

DY SUARMAN, AP WINDO A REZZO, S.Kom, M.Si
P. 19740918 199311 1 001 NIP.19860526 201001 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI ADMINISTRASI KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN DATA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA PADANG PANJANG

: Target
No Sasaran Program/ Kegiatan Indikator Kin
Keg oria Sebelum Sesudah
(1) (2) (3) 4) (5)
1 |Terlaksananya Pengelolaan Informasi Administrasi Persentase Pengelolaan 100% 100%
Kependudukan Informasi Administrasi
Kependudukan
1) Terselenggaranya Pengelolaan Informasi AdministrasijJumiah Laporan 12 Laporan 12 Laporan
Kependudukan Penyelenggaran Informasi
Administrasi Kependudukan
2) Terselenggaranya Pembinaan dan Pengawasan|Jumiah Laporan Hasil 1 Laporan 0 Laporan
Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan Pembinaan dan Pengawasan
Pengelolaan Informasi
Administrasi Kependudukan
2 |Terlaksananya Pengelolaan Profil Kependudukan Jumiah Dokumen Profil dan 3 Dokumen 3 Dokumen
Agregat Kependudukan
1) Terselenggaranya Penyusunan Profil Kependudukan  |Jumiah Dokumen Profil dan 3 Dokumen 3 Dokumen
Agregat Kependudukan
Anggaran (Rp)
No iatan Keteran
Program/Keg s gan
1 [Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan 179,752,500 98,579,850
1) Penyelenggaraan Pengelolaan Informasi Administrasi 143,005,100 98,579,850
Kependudukan
2) Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Informasi 36,747,400
Administrasi Kependudukan
2 |Pengelolaan Profil Kependudukan 24,967,000 9,981,000
1) Penyusunan Profil Kependudukan 24,967,000 9,981,000

Pihak Kedua,
KEPALA

DlN&%EEPéﬁ'DUDUkAN DAN PENCATATAN SIPIL
/" KOTA PADANG PANJANG

y t JULUAANA

T, Al SUARMAN, AP
NP (9674091819931 1 001

Padang Panjang, 1 September 2025

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG PENGELOLAAN INFORMASI| ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN PEMANFAATAN DATA

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA PADANG PANJANG

WINDO A REZZO, S.Kom, M.Si

;}

NIP. 19860526 201001 1 005




